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Leitbild 

Unsere Kirchgemeinde und ihre Institutionen sind  Orte, an denen die frohe Botschaft von 

Jesus Christus gelebt und gefeiert wird. 

Die Auswirkungen dieser Botschaft sollen in die nahe und ferne Umwelt hinaus strahlen. 

 

 

1. Wir fördern das Interesse für die Kirche als Ganzes und die breite Palette der 

kirchlichen Arbeit 

Wir vermitteln ein frohes und positives Bild nach aussen und pflegen intern teamorientierte 

Zusammenarbeit.  

Wir offerieren und veranstalten bedürfnisgerechte und interessante Angebote für alle 

Altersgruppen. 

Wir pflegen Traditionen und Spiritualität, und versuchen dabei neue Ideen.  

Wir sind offen für Impulse aus der Bevölkerung. 

 

2. Wir gehen aktiv auf die Menschen zu, suchen den Kontakt und ermuntern sie 

unsere Angebote zu nutzen und unsere Arbeit zu unterstützen. Wir bauen damit 

Brücken zu den Menschen 

 

Wir sind aktiv und präsent.  

Wir unterstützen dazu unsere Kommissionen und Gruppierungen.  

Wir kommunizieren  offen, persönlich und über die geeigneten technischen Medien. 

 

3. Wir fördern und unterstützen die ökumenische und regionale Zusammenarbeit mit 

anderen Kirchgemeinden 

 
Wir halten laufend persönlichen Kontakt zu den Kirchgemeinden und interessieren uns für 

ihre Aktivitäten und Angebote. 

Wir fördern gemeinsame Projekte und Veranstaltungen.  

Wir pflegen Erfahrungsaustausch auf verschiedenen Ebenen. (Pfarrer, Präsidenten, 

Jugendarbeiter, Religions-Fachlehrkräfte etc.)  

 

4. Wir planen und realisieren unsere finanzielle Unabhängigkeit ohne Finanzausgleich 

   

Wir verbessern unseren langfristigen Finanzplan in seiner Aussagekraft. 

Durch Setzen von Prioritäten, planen wir einen ausgeglichenen Finanzhaushalt. 

Wir binden die Bevölkerung möglichst in den Planungsprozess ein. 

 


